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AKMENES RAJONO VAIKU GLOBOS NAMU

VEIKLOS PROGRAMA

2016 m.



2016 METU VAIKU GLOBOS NAMU VEIKLOS PLANAS

PRIORITETAI

Tenkinti visokeriopus naslai¢iy ir be tévy globos likusiy vaiky poreikius, sudaryti saglygas vaiko grizimui j $eimg ir asmens socialiniam
integravimuisi ] visuomene, uztikrinti saugig ir sveikg gyvenamaja aplinka, kurioje globotiniai (riipintiniai) realizuoty save.

Atsizvelgiant j branda, globotiniui (rGpintiniui) sudaromos salygos ir suteikiamos galimybés aktyviai dalyvauti visuomenés gyvenime,
realizuoti savo visuomeniskuma, pilietiSkuma, ypa¢ priimant sprendimus, turincius jtakos vaiko gerovés uztikrinimui.

Uztikrinti globotiniy (ripintiniy) teigiamg emocing aplinka, pagrista abipusiu vaiko ir paslaugas teikiancio personalo pasitikéjima,
pagalba ir meilg. Apsaugoti globotinj (rlpintinj) nuo smurto, prievartos, iSnaudojimo, jzeidinéjimo.

Tikslai Uzdaviniai Priemonés Laikas Numatomas Vykdytojai ir
rezultatas partneriai

Gerinti teikiamy Igyvendinti paslaugy Sudaryti naujus 1SG planus: 2016 m. sausio | Socialiniali Socialiniai
paslaugy kokybe, paskyrima, planavimg ir | - vaikui teikiant socialing globg juos 1-10d. d. darbuotojai, jverting | darbuotojali,
ugdant globotiniy numatyti strategijy nuolat pildyti; globotiniy socialiniy
(rGipintiniy) laikymasi. - ne véliau kaip po pusés mety (rlipintiniy) darbuotojy
savarankisko perziaréti juos ir uzfiksuoti 2016 m. liepos | poreikius, sudarys padéjéjai,
gyvenimo jgudzius. pasiektus ar nepasiektus tikslus ir mén. detalius ilgalaikius | psichologas.

numatyti papildomas priemonés ir trumpalaikius

tikslams pasiekti. planus.

Isklausyti vaiky globos namuose

teikty socialiniy paslaugy ataskaitas. Susipazinta su teikty | Socialiniai

Susipazinti su psichologo, paslaugy kokybe ir darbuotojai,

bendrosios praktikos slaugytojos, kiekybe. direktoriaus

uzimtumo specialisto, Seimyny 2016 m. pavaduotoja

veiklos planais ir esant reikalui juos sausio 15 d. socialiniam

papildyti. darbui.

Sudaryti ir patvirtinti jstaigos veiklos
programag

Teikiamy paslaugy

Direktoriaus




Tobulinti darbuotojy
profesionaluma.

Kvalifikaciniai seminarai, ugdantys
socialinio darbuotojo ir socialinio
darbuotojo padéjéjo profesines ir
naujas kompetencijas.

2016 m. sausio

kokybés gerinimas.

Tobulés profesinés ir
bendrosios
kompetencijos.

pavaduotoja
socialiniam
darbui

Globos namy
administracija.

Uztikrinti tiriamosios

veiklos organizavimg.

Vaiky globos namy veiklos
jsivertinimas ir analizé.

Socialiniy darbuotojy veiklos
jsivertinimas ir jvertinimas.

Sudaryti ir patvirtinti vaiky globos
namy prevencinio darbo grupés
veiklos plang.

Paty¢iy paplitimo globotiniy
(rUpintiniy) tarpe tyrimai.

2016 m.
gruodzio mén.

Likus 10 dieny
iki bus
suteikiamos
kasmetinés
atostogos.

2016 m. sausio
4d.

2016 m.
balandzio mén.

Padés jsivertinti
stiprigsias ir
tobulintinas vaiky
globos namy sritis
planuoti tolimesnes
veiklas.

Padés socialiniams
darbuotojams
tobulinti savo
kompetencijas.

Kurti saugig aplinka
VGN gyvenantiems
globotiniams
(rUpintiniams).

Istirti globotiniy
(rUpintiniy)
negatyvaus elgesio
aplinkybes bei
prielaidas.

Istaigos vadovai.

Direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui.

Psichologe,

direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam

darbui.

Psichologé,

direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam

darbui
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Organizuoti paskaitas, seminarus,
profesijos pasirinkimo ir mokymosi
Kitose institucijose klausimais.
Karjeros planavimas.

Aiskinti profesijos pasirinkimo
galimybes, atsizvelgiant ] mokymosi
gebéjimus, charakter;.
Darbininkisky profesijy ypatumai ir
privalumai.

Profesiniy ketinimy tyrimai 8 — 10
Klasése:

-individualios konsultacijos;
-anketos;

-atnaujinti stendg ,,Viskas apie
profesijas®;

-darbo paieska ir bendravimo su
darbdaviu aspektai konkurencinéje
gamyboje;

-i§vyka j Siauliy teritorinés darbo
birzos Akmenés skyriy;

-sudaryti saglygas riipintiniams,
baigusiems pagrinding mokykla
profesijg jsigyti.

Naujai atvykusiy vaiky adaptacijos
tyrimai:

-pokalbiai su ugdymo jstaigy
pedagogais;

-psichologiniai testai;

-individualiis pokalbiai,
konsultacijos;

-lankymasis Seimose;

- surinkus informacijg ne véliau kaip
per ménes] nuo socialinés globos

2016 m. kovo —
geguzés meén.

Atvykus naujam
vaikui.

Ankstyvas profesinis
Svietimas sudarys
galimybes geriau
pasirinkti gyvenimo
kelig.

Padés pagal
poreikius ir
galimybes pasirinkti
reikiamos pagalbos
priemone, kad
sukurti globotiniui
(rUpintiniui)
palankias, jam
priimtinas
gyvenimo salygas.

Socialiniai
darbuotojali,
direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui,
uzimtumo
specialisté.

Socialiniai
darbuotojali,
direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui,
psichologe.
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teikimo pradzios jvertinti poreikius
ir sudaryti ISGP.

Globotiniy (ripintiniy) mokymosi Pasibaigus Socialiniai
rezultaty tyrimas ir analizé. semestrui darbuotojai,
direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui,
psichologe.
Efektyvinti IKT ir kity Siuolaikiniy priemoniy 2016 m. Modernesnis Socialiniai
informacinés taikymas socialinio darbo procese. ugdymo pateikimas | darbuotojali,
kompiuterinés Praktiniai uzsiémimai ugdant stiprins globotiniy uzimtumo
technologijos (IKT) socialinius jguidzius (internetiné (rtpintiniy) specialisté.
panaudojimg socialinés | bankininkysté, biudzeto planavimas, mokymosi
globos paslaugy mokomieji zaidimai, informacijos motyvacija, ugdysis
teikimo procese. apdorojimas, kiiryba ir kt.). praktiniai gebéjimai,
Informacijos apie vaiky globos plésis bendravimo
istaigg sklaida internetinéje galimybés, plésis
svetainéje. elektroniné¢ mokymo
ir mokymosi kultiira.
Tobulés internetinés
svetaines
administravimas,
operatyviau bus
talpinama
informacija.
Igyvendinti saugia Naujy priemoniy saugumo jausmo 2016 m. kovo - | Deviantinio , Istaigos
globos namy vaiky globos namuose didinimui bei | birzelio mén. delikventinio elgesio | administracija.
koncepcija. gero mikroklimato kiirimui paieska ir apraisky Vaiky globos
panaudojimas. sumazgjimas. namy komiteto

nariai.
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Pakoreguoti vaiky elgesio taisykles,
priimant jas kartu su globotiniu
(rGpintiniu).

Supazindinti su paty¢iy mazinimo,
teisésaugos pazeidimy, saugaus
elgesio prevencija vaiky globos
namy bendruomeng:

-prevenciné programa ,,Drauge mes
esame stipris*;

-veiksmo savaité ,,Be paty¢iy®;
-prevenciné programa ,,Pagarba sau
ir kitiems*;

-konsultacijos su kviestiniais
sveciais;

-situacijy analize;

-grupiné diskusija-debatai;
-paskaitos.

Paruosi projektus, teikti paraiSkas
socializacijos projektams.

2016 m. vasario

— gruodzio mén.

2016 m. kovo-
balandZio-
geguzes meén.

2016 m. kovo
14-20d. d.

2016 m.
balandzio-
geguzeés meén.

2016 m. vasario

— gruodZzio mén.

Laiku issiaiskinti ir
spresti konfliktines
situacijas ir numatyti
pagalbg.

Ugdyti globotiniy
(rtpintiniy)
empatiSkumo jausma
kitam, iSmokti
pastebéti ir suprasti
Salia esant], skatinti
daryti gerus darbus,
formuoti tinkamas
vertybines nuostatas.

Stipres vaiky
kompetencijos,
bitinas visapusiskos
asmenybes
formavimuisi,
mokymuisi, viso
gyvenimo
profesinés karjeros

Direktorés
pavaduotoja soc.
darbui, soc.
darbuotojai.

Direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui,
uzimtumo
specialisté,
psichologe.

Akmeneés rajono
PK prevencinio
poskyrio
specialistais.
Akmenés
gimnazijos
jaunieji
,,Maltieciai®.

Direktoriaus
pavaduotoja
socialiniam
darbui,
uzimtumo
specialiste.




planavimui,
savarankisSko
gyvenimo kiirimui.

Formuoti saugia, Siekti tobulesnio visy Testi vaiky globos namy jvaizdzio 2016 m. kovo Stiprés Direktorés
sveika, tolerantiskg ir | bendruomenés nariy kiirimo grupés darba. mén. pasididziavimas savo | pavaduotoja
veiklig vaiky globos bendravimo ir namais. socialiniam
namy bendruomene. | bendradarbiavimo, darbui.
stiprinti Seimyniskumg | Organizuoti ,,Atviry dury” dienas 2016 m. Bendravimo jgudziy
bei atsakomybe. visuomenei. gruodzio mén. lavinimas, Uzimtumo
Rengti bendras popietes bei §ventés | Visus metus. visuomeniskumo specialisté, vaiky
kartu su Agluony kaimo stiprinimas. komiteto nariai,
bendruomene. Vaikai suvoks socialiniai
Tobulinti vaiky, socialiniy priklausomybés darbuotojai
darbuotojy bei jy padéjéjy, uzimtumo Seimai svarbg,
specialistés, psichologés bei stiprés ir plésis Istaigos
administracijos bendros veiklos socialiniai tinklai. administracija.
organizavimo formas, metodus.
Plétoti socialinés paramos tinklus,
sudaryti salygas lankytis jstaigoje,
bendrauti su vaiku, gauti reikalingg
informacija ir konsultacijas.
Ugdyti sveiko Globotiny (rtpintiniy) sveikos 2016 metais Gerés vaiky Socialiniai
gyvenimo jgudzius, gyvensenos ugdymas, sveikatos sveikata, sveikos darbuotojali,
stiprinti vaiky fizing, priezitira: gyvensenos jgidziai, | bendrosios
psiching, emocing -prevenciné savaité ,,N¢é dienos be laiku (susirgus ir praktikos
sveikatg. mankstos®; profilaktiskai bus slaugytoja,
- praktinis uzsiémimas — diskusija teikiamos direktoriaus
,Muilo galia®; medicininés pavaduotoja
- piesiniy paroda ,,Sveikata mano paslaugos). socialiniam
rankose*; darbui.

- alkoholio ir tabako vartojimo
pasekmeés;
-paskaitos-diskusijos;
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-individualios konsultacijos;
-pokalbiai su kviestiniais sveciais;
-grupiné diskusija,

-paskaitos;

-profilaktiniai vaiko sveikatos
patikrinimai pagal teisés akty
reikalavimus;

-vaiky skiepijimai pagal profilaktiniy
skiepijimy kalendoriy.

Bendrauti su rajono ir Siauliy,
Vilniaus, Klaipédos miesty medikais.
Bendrauti su V§] Akmenés rajono
psichikos sveikatos centro
darbuotojais.

Formuosis sveikos
gyvensenos
samprata.

Plésti bendravimg ir
bendradarbiavima uz
jstaigos riby.

Bendrauti ir bendradarbiauti su
savivaldybés institucijomis.
Bendrauti ir bendradarbiauti ir rajono
ir kitomis, kuriose mokosi
globotiniai (riipintiniai) ugdymo
jstaigomis.

Bendrauti su Ziniasklaida:
informaciniai prane$imai apie globos
namus, gerosios darbo patirties
sklaida.

Rémeéjy paieska ir
bendradarbiavimas.

Bendravimas ir bendradarbiavimas
su policijos pareiglinais.

Bendrauti su Zagarés, Kur$ény,
Mazeikiy, Kelmes, Raseiniy globos
namais. Kviesti globos namy
darbuotojus ir vaikus lankytis
bendrose Sventése, renginiuose,
patiems vykti j kitus globos namus.

2016 metais

Stiprés rysiai su
socialiniais
partneriais.
Stipres
komunikaciné
kompetencija.

Bus dalijamasi
geraja darbo
patirtimi, sudaromos
salygos globotiniams
(rUpintiniams)
bendrauti. Bus
sudarytos palankios
salygos saviraiSkai,
ugdomas vaiky
poreikis aktyviam
gyvenimo biidui.

Administracija,
socialiniai
darbuotojai,
psichologe.

Uzimtumo
specialiste.

Administracija.
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Teikiama nauja paslauga- globéjy 2016 m. kovo — | Globéjy (rapintojy) | GIMK
(rtpintojy) ir jtéviy rengimas ir gruodzio mén. | ir jtéviy parengimas | specialistés
konsultavimas. bei esamy globéjy Aurelija Lukeé ir
konsultavimas. Vaiva
Spuduliené.

Sudaryti saugias ir
motyvuojancias
erdves, esamas
tobulinti ir pritaikyti
socialinés globos
paslaugy proceso

Gerinti sporto, darbiniy

Isirengti vaiky globos hamuose

2016 m. sausio —

Sukurti globotiniui

igudziy baze. relaksacijos kabineta. vasario mén. | (rGipintiniui)
Jsigyti ir pastatyti globotiniams 2016 m. palankias jam
(rpintiniams) naujg paveésing. birzelio- priimtinas gyvenimo

Isigyti aplinkos puoSybos elementy ir
nuolat atnaujinti vaiky globos namy

rugpjicio mén.

salygas.

Administracija

gerinimui. aplinka.
SOCIALINIU PASLAUGU TEIKIMO IR UGDYMO PROGRAMA
Eil. Tema
Nr.

I Teikti socialines paslaugas:

1. Socialinj darbg organizuoti pagal individualy vaiko socialiniy paslaugy teikimo plang (ISGP).
2. Teikti globotiniams (riipintiniams) Sias socialines paslaugas:

- informavimo;

- konsultavimo;

- tarpininkavimo ir atstovavimo;

- apgyvendinimo;

- kasdieninio gyvenimo jgudziy ugdymo ir palaikymo (tvarkant pinigy apskaita, apsiperkant, atliekant buitinius darbus, bendraujant ir pan.);
- darbiniy jgtdziy ugdymas (siuvimas, mezgimas, dailés dirbiniai, savarankiSkas patalpy, aplinkos tvarkymas ir pan.);

- sveikos gyvensenos ugdymas;

- vasaros poilsio organizavimas;

- laisvalaikio organizavimas;

- asmens higienos paslaugos;
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- maitinimo paslaugos.
Sveikatos prieziiiros paslaugy organizavimas.

Teikti ugdymo paslaugas:
1. Organizuoti vaiky ugdyma pagal amziy.
2. Sudaryti galimybes gauti ugdymo paslaugas Akmenés gimnazijoje, Akmenés gimnazijos Kivyliy skyriuje, Dabikinés specialiojoje
mokykloje, Siauliy profesinio rengimo centre.
3. Skatinti globotinius (rUpintinius) dalyvauti globos namuose organizuojamuose uzsiémimuose (siuvimo, mezgimo, meninés
saviraiskos, sporto ir kt.).

Uadyti darbinius jgiidZius:

Mokyti rpintinius spresti profesijos pasirinkimo problemas:

e mokyti pasinaudoti darbo birzos paslaugomis;

karjeros planavimo galimybeés;
diskusijos su jvairiy profesijy specialistais, aptariant profesijy privalumus ir ypatumus;
susitikimas su Socialinés paramos skyriaus specialistais;
sudaryti savarankiSko gyvenimo planus;
itraukti globotinius (rtpintinius) | darbing veikla;
mokyti globotinius (riipintinius) planuoti pajamas ir i§laidas.

GLOBOTINIU (RUPINTINIU) INTEGRACIJOS | VISUOMENE PROGRAMA

Eil. TURINYS
Nr.
1. Globotiniy (riipintiniy) mokymasis Akmenés gimnazijoje, Akmenés gimnazijos Kivyliy skyriuje, Dabikinés specialiojoje mokykloje, Siauliy
profesinio rengimo centre ir kitose mokymosi jstaigose.
2. Globotiniy (ripintiniy) individualiy geb¢jimy ugdymas:
- popamokinges veiklos biireliai gimnazijoje;
- veikla globos namuose.
3. Aktyvus rajono renginiy lankymas, esant galimybei — ir respublikos.
4, Susitikimai su kity vaiky globos namy vaikais:

- Mazeikiy rajono vaiky naslai¢iy ir seneliy globos namuy;
- Zagarés socialiniy paslaugy centro;
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- Kelmés rajono Vijurky vaiky globos namuy;

- Akmenés gimnazijos Kivyliy skyriaus.

5. Bendravimas su kaimo bendruomenés vaikais.
6. Globotiniy (ripintiniy) lankymasis ir vieséjimas pas nuolat Lietuvos Respublikoje gyvenant;j fizinj asmenj.
7. Dalyvavimas konkursuose, varzytuvése, Sventése, parodose rajone ir respublikoje.
8. Vasaros poilsis vaiky poilsio stovyklose.
9. Ekskursijos po rajong ir respublika.
10. Dalyvavimas jstaigos ir rajono tvarkymo talkose.
VIDAUS KONTROLES VEIKLOS PROGRAMA
Eil. Priemoné UZdaviniai Atsakingi asmenys
Nr.
1. Taupumo programos vykdymas. Pasiekti optimaliausiy taupymo | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui, tkvedé.
rezultaty.
2. Vaiky mityba. Siekti, kad vaiky mityba bity | Vaiky globos namy direktore, bendrosios praktikos slaugytoja.
kaloringa ir atitikty higienos
reikalavimus.
3. Bendradarbiavimas su mokykly ir | Zinoti mokymosi ir elgesio | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui.
darZelio pedagogais. rezultatus, nuolat siekti geresniy
rezultaty.
4. Dienos ritmo laikymasis. Laikytis vidaus tvarkos taisykliy. | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui, bendrosios praktikos
slaugytoja.
5. Globotiniy ( riipintiniy) uzimtumo | Siekti, kad uzsibrézti tikslai bty | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui.
veiklos plano vykdymas. gyvendinti.
6. Globos namy Seimyny veiklos | Siekti, kad suplanuoti renginiai | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui.
plany vykdymas. biity vykdomi.
7. Individualiy  socialinés  globos | Siekti, kad ISGP buty laiku | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui.
plany perzitiros. patikslinami ir perziirimi.
8. Aptarnaujancio personalo darbo | Kontroliuoti  kaip vykdomos | Vaiky globos namy direktoré, direktorés pavaduotoja socialiniam
kontrolé. pareiginiuose nuostatuose | darbui.
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aprasytos funkcijos.
9. Sanitariniy higieniniy reikalavimy | Nuolat dométis vaiky higienos | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui, bendrosios praktikos
vykdymas. jgidziy ugdymu bei jstaigos | slaugytoja.
higienine biikle.
10. Globotiniy (rGipintiniy) asmens | Uztikrinti reikiamy dokumenty | Direktorés pavaduotoja socialiniam darbui.
byly sudarymas ir tvarkymas. bylose sukaupimg ir
suregistravima.
11. Socialiniy darbuotojy | Skatinti socialinius darbuotojus | Direktoré, direktorés pavaduotoja socialiniam darbui
kvalifikacijos kélimas. kelti kvalifikacija.

DARBUOTOJU KVALIFIKACIIOS KELIMAS

Priemoné Veiklos tikslas Atsakingi asmenys Veiklos budai

Kvalifikacijos kelimas. Sudaryti personalui profesinj tobulé¢jima | Direktore, direktores | Siekti aukstesnio
motyvuojancig aplinka, galimybes kelti | pavaduotoja socialiniam | issilavinimo, dalyvauti
profesing kvalifikacijg. darbui. organizuojamuose
Parengti darbuotojy kvalifikacijos kélimo seminaruose respublikos ir
ir atestacijos grafikus. rajono mastu.

Metodinés veiklos organizavimas. | Gerosios patirties skleidimas darbuotojy | Direktore, direktorés | Grjzus i§ seminary zZiniomis
tarpe. Skatinti personalo iniciatyva | pavaduotoja socialiniam | pasidalinti su kolegomis
tobulinti komandinj darba. darbui, socialiniai darbuotojai. | prie apvalaus stalo.

Organizuoti metodinius
uzsiémimus pakvieciant
jvairius  kity Jstaigy
specialistus.




13

SOCIALINIS DARBAS SU TEVAIS IR GLOBEJAIS

Priemoné

Veiklos tikslas

Atsakingi asmenys

Veiklos budai

Darbas su globotiniy tévais ir
artimais giminaiciais pagal sudarytg
ry$iy su vaiko biologine Seima ir
laikinaisiais globé¢jais palaikymo
tvarka.

Skatinti tévus bendrauti su vaikais,
pasiimti  juos  savaitgaliais, Svenciy
dienomis, skatinti sudaryti salygas vaikui
grizti | Seima.

Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui, socialiniai
darbuotojai.

Individualiis pokalbiai su
tévais. Vaiko santykio su
Seima jvertinimas ir
skatinimas. Ne reciau kaip
vieng karta ménesyje tévy

lankymas ir  kvietimas
lankyti  vaikus  globos
namuose. Salygy tévams
bendrauti su tévais
sudarymas.

Naujai atvykusiy globotiniy Seimy
lankymas.

Susipazinti su globotinio Seima, jvertinti
tolesnio bendravimo galimybes.

Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui, socialiniai
darbuotojai.

Individualiis pokalbiai su
tévais, su tévais ir vaikais.
Kvietimas lankyti vaikus
globos namuose ir salygy
bendravimui sudarymas.

Laikinyjy globéjy lankymas.

Susipazinti su laikinyjy globéjy Seima,
socialine situacija Seimoje, jvertinti globos
efektyvuma.

Direktorés pavaduotoja
socialiniam darbui, socialiniai
darbuotojai.

Individualiis pokalbiai su
glob¢jais. Ne reiau kaip
karta ménesyje globéjy
Seimy lankymas, kvietimas
lankytis globos namuose.

Atviry dury dienos organizavimas.

Supazindinti visuomene su globos namy
veikla, globotiniy gyvenimo salygomis, jy
menine, Kkultirine veikla, bei kitais
pasiekimais.

Skatinti tévus ir laikinuosius glob¢jus
lankyti savo vaikus, pabtti kartu su jais,
kartu pazitreéti, pasidziaugti Ju
pasiekimais.

Istaigos darbuotojai.

Organizuoti vaiky darbeliy
parodas, supaZindinti su
gyvenimo salygomis,
jstaigos parodyti
vaiky meninius
sugebéjimus, naujy
laikinyjy globéjy paieska.

veikla,
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TRADICIJU FORMAVIMAS
Priemoné Veiklos tikslas Atsakingi asmenys Veiklos biidai
Rysiy palaikymas su buvusiais | Palaikyti rySius su buvusiais globotiniais, | Direktorés pavaduotoja | Susitikimy, Svenciy
globotiniais. skatinti juos bendrauti tarpusavyje. socialiniam darbui, | organizavimas.
socialiniai darbuotojai.
Rysiy palaikymas su darbuotojais — | Palaikyti rysius su buvusiais darbuotojais. | Direktorés pavaduotoja | Susitikimy, Svenciy
veteranais. socialiniam darbui, | organizavimas,  aplankyti

socialiniai darbuotojai.

ligoningje (jei tai bity),

kvietimas lankytis globos

namuose.
Naujy tradicijy formavimas. Siekti, kad kolektyve vyrauty humaniska, | Direktorés pavaduotoja | Skatinti naujam
tarpusavio pagalbos aplinka. socialiniam darbui, | produktyviam darbui

socialiniai darbuotojai.

savivaldos organus. Svesti
socialiniy darbuotojy diena,
darbuotojy jubiliejus ir Kitas
Sventes.

ISTAIGOS FINANSINE VEIKLA

1. ki mety pabaigos sudaryti jstaigos pagrindinj biudzeta, numatant tikslias pajamos ir pagrijstas iSlaidas.

Pajamos:

- léSos pagal programas;
- biudZetinés jstaigos iSlaikymo finansavimo i$ rajono biudZeto;

- réméjy léSos.

I$laidos:

- turto jsigijimui;
- jstaigos iSlaikymui;
- socialiniy paslaugy plétrai.
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